
ДОГОВОР № ____
между Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 
детским садом № 4 города Кирово-Чепецка Кировской области 

(МБДОУ детский сад №4) и родителями (законными представителями) ребенка,
посещающего МБДОУ детский сад №4
«____» ___________ 20___ год







г. Кирово-Чепецк

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №4 города Кирово-Чепецка Кировской области, именуемое в дальнейшем «ИСПОЛНИТЕЛЬ», в лице заведующего Кожиной Ларисы Николаевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и родители (законные представители) воспитанника, именуемые в дальнейшем «ЗАКАЗЧИК», в лице ____________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________________________________________
ФИО родителя (законного представителя)
действующего в интересах несовершеннолетнего ______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________,
  фамилия, имя ребёнка, дата рождения
именуемом в дальнейшем «ВОСПИТАННИК», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора являются оказание воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), присмотр и уход за Воспитанником (комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечение соблюдения ими личной гигиены и режима дня).
1.2. Форма обучения – очная.
1.3. Режим оказания услуг: учреждение функционирует в режиме полного дня (12-часового пребывания; предпраздничные дни – 11-часовое пребывание) 5 дней в неделю с 07.00 до 19.00 часов (кроме выходных и нерабочих праздничных дней)
1.4. Режим пребывания воспитанника в детском саду в летний период может быть временно изменен на основании приказа заведующего ДОУ при наличии соответствующих обстоятельств.
2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Зачислить воспитанника в группу №____, на основании путевки, выданной Департаментом образования администрации муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, заявления родителей (законных представителей), медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка и приказа заведующего «О зачислении» № ____ от «____»____________201__г.
2.1.2. Обеспечить заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом учреждения, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности.
2.1.3. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего договора.
2.1.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.1.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим договором, учитывать индивидуальные потребности воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.1.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим договором, проявлять уважение к личности воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.1.7. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.1.8. Осуществлять платные дополнительные образовательные услуги, превышающие требования основной общеобразовательной программы и ФГОС дошкольного образования в соответствии с уставом и на основании договора об оказании платных дополнительных образовательных услуг между учреждением и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего учреждение.
2.1.9. Проводить лечебно-профилактические, оздоровительные мероприятия в соответствии с имеющейся медицинской лицензией, соблюдая санитарно-гигиенические требования, в соответствии с возрастом Воспитанника и состоянием его здоровья.
2.1.10. Обеспечивать воспитанника необходимым сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13 от 15.05. 2013г. В случае возникновения аллергической непереносимости определенных пищевых продуктов производить замену продуктов питания в рамках 10-дневного меню на основании предоставленного медицинского заключения.
2.1.11. Сохранять место за воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия родителя по уважительным причинам (болезнь), а также в летний период сроком до 75 дней на основании письменного заявления родителей.
2.1.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных заказчика и воспитанника.
2.1.13. Разрешать заказчику при необходимости находиться в группе вместе с воспитанником в период адаптации.
2.1.14. Оказывать квалифицированную помощь заказчику в воспитании и обучении воспитанника.
2.1.15. Направлять воспитанника, при необходимости углублённой диагностики, на обследование в городскую психолого-медико-педагогическую комиссию, с согласия заказчика.
2.1.16. Направлять воспитанника для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских показаний, с согласия заказчика.
2.1.17. В случае возникновения опасности для жизни или здоровья воспитанника, ухудшения состояния здоровья, несчастного случая, травмы и т.п. в период его нахождения в учреждении, обеспечить предоставление неотложной медицинской помощи воспитаннику, незамедлительно сообщив об этом Родителю (законному представителю) по телефону, указанному в настоящем договоре, либо иным возможным способом.
2.1.18. Отдавать воспитанника из учреждения только родителям (законным представителям), либо с письменного заявления родителя (законного представителя).
2.1.19. Организовать работу по приему заявлений и иных документов от родителей (законных представителей) с обращением о выплате компенсации части родительной платы за содержание детей в образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу в соответствии с утвержденным постановлением Правительства Кировской области от 26.07.2007 года №85/80. Копии документов, представленные родителями (законными представителями) в учреждение, заверяются руководителем при предъявлении оригиналов таких документов.
2.1.20. Исполнять иные обязанности в соответствии с действующим законодательством РФ и настоящим договором.
2.2. Заказчик обязуется:
2.2.1. Соблюдать требования устава исполнителя, правил внутреннего распорядка участников образовательного процесса и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. Со всеми претензиями, предложениями и замечаниями обращаться лично к заведующему учреждением или к его заместителю по учебно-воспитательной работе (старшему воспитателю).
2.2.2. Своевременно, до 15 числа каждого месяца, вносить плату за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу, в сумме, установленной учредителем, согласно предъявленным квитанциям. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере:
- 20% на первого ребенка;
- 50% на второго ребенка;

- 70% на третьего и последующих детей.

Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесший родительскую плату за присмотр и уход за ребенком, осваивающим образовательную программу.

2.2.3. Для получения компенсации один из родителей (законных представителей) обязан предоставить следующие документы в учреждение:

- заявление (по установленному образцу) в письменной форме о выплате компенсации на имя руководителя детского сада с указанием способа перечисления денежных средств;

- копию номера счета и реквизиты кредитно-финансового учреждения, в котором родитель (законный представитель) открыл счет, либо копию реквизитов отделения почтовой связи по месту жительства, либо копию первой страницы сберкнижки, на которую будет перечисляться компенсация (в любом филиале Сбербанка);

- копию свидетельства о рождении ребенка (если ребенок единственный в семье) либо копии свидетельств о рождении всех несовершеннолетних детей, если их в семье несколько;

- копию паспорта страниц 2-3, 4-5, 16-17;

- для законных представителей – копию договора о передаче ребенка на воспитание в приемную семью либо копию решения органа местного самоуправления об установлении над ребенком опеки (попечительства) при передаче ребенка в приемную семью или оформлении над ним опеки (попечительства).

2.2.4. В случае наступления обстоятельств, влияющих на изменение размера компенсации, прекращение ее выплаты (смерть, лишение родительских прав родителя, прекращение опеки (попечительства) и другие обстоятельства), родитель (законный представитель) обязан известить образовательное учреждение о возникших обстоятельствах не позднее чем в месячный срок с даты возникновения соответствующих обстоятельств и предъявить документы, указанные в п.2.2.3 настоящего договора.
2.2.5. Компенсация может быть переоформлена на другого родителя (законного представителя). В этом случае родитель (законный представитель) подает в учреждение заявление и недостающие документы в соответствии с п. 2.2.3 настоящего договора.

2.2.6. Незамедлительно сообщать исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.2.7. Обеспечить посещение воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка участников образовательного процесса.
2.2.8. Информировать исполнителя о предстоящем отсутствии воспитанника в образовательной организации или его болезни, сообщать о приходе в группу ребенка накануне медсестре по телефону 2-32-55 или воспитателю группы. В случае заболевания воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации воспитанником в период заболевания.
2.2.9. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 3 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.2.10. Бережно относиться к имуществу исполнителя, возмещать ущерб, причиненный воспитанником имуществу исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.2.11. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста или лицам в состоянии алкогольного опьянения. В иных случаях Родитель обязан подать заведующему нотариально заверенное или лично написанное в присутствии заведующего заявление с указанием лица с их паспортными данными, которому он доверяет забирать ребенка.
2.2.12. Приводить ребенка в учреждение в опрятном виде, чистой одежде и обуви, иметь чистый комплект нательного белья.
2.2.13. Предоставить ребенку для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня:
- сменную одежду для прогулки (брюки, варежки) с учетом погоды и времени года;

- сменное белье (трусы, майку), пижаму (в холодный период);

- расческу, носовые платки;

- специальную одежду и обувь для музыкальных и физкультурных занятий.
2.2.14. Соблюдать режим работы учреждения, группы.
2.2.15. Взаимодействовать с учреждением по всем направлениям воспитания, обучения и коррекции в развитии ребенка.
2.2.16. Оказывать учреждению посильную помощь в решении уставных задач.
2.2.17. В соответствии со ст.63 Семейного кодекса РФ нести ответственность за воспитание и развитие ребенка, заботиться о его физическом и психическом здоровье, духовном и нравственном развитии.
3. ПРАВА СТОРОН
3.1. Исполнитель имеет право:
3.1.1. Самостоятельно разрабатывать, утверждать и реализовывать образовательную программу в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
3.1.2. В соответствии с целями и задачами, определенными уставом, реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные образовательные услуги за пределами, определяющих его статус, образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора, заключаемого между учреждением и родителем (законным представителем) воспитанника. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой учредителем учреждения.

3.1.3. Отчислить воспитанника в следующих случаях:

- завершение обучения по образовательной программе;

- по заявлению заказчика, в том числе в случае перевода воспитанника в другое дошкольное учреждение;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли заказчика и исполнителя.

3.1.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
3.1.5. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении заказчиком своих обязательств, уведомив заказчика об этом письменно за 10 дней.
3.1.6. Перевести ребенка в другую группу при особых обстоятельствах (ремонтные работы, отсутствие педагога, при малом количестве детей и т.д.) при условии уведомления об этом заказчика.
3.1.7. Обрабатывать с согласия заказчика предоставленные персональные данные в соответствии с действующим законодательством.
3.1.8. Обращаться в субъекты городской системы профилактики безнадзорности и защите прав несовершеннолетних в случае выявления ненадлежащего исполнения заказчиком своих обязательств по воспитанию, образованию и развитию своего ребёнка.
3.1.9. Предоставлять заказчику отсрочку платежей за присмотр и уход за воспитанником не более чем на 14 дней по его личному ходатайству.

3.1.10. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством РФ и настоящим договором.

3.2. Заказчик имеет право:
3.2.1. Знакомиться с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими деятельность организации и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанника и заказчика.

3.2.2. Получать от исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего договора;

- о поведении, эмоциональном состоянии воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

- обо всех планируемых обследованиях (медицинских, психологических, психолого-педагогических) воспитанника, давать согласие на проведение и участие в таких обследованиях, отказываться от их проведения или участия, получать результаты данных обследований.

3.2.3. Выбирать виды дополнительных услуг (если таковые имеются), в том числе, оказываемых исполнителем воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
3.2.4. Находиться с воспитанником в образовательной организации в период его адаптации не более 3-х дней по договоренности с администрацией и воспитателями группы, если пребывание заказчика не ущемляет интересы других воспитанников, при наличии у заказчика справки о состоянии здоровья, позволяющем находиться среди детей данной группы.
3.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
3.2.6. Присутствовать на психолого-медико-педагогической комиссии при обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации дальнейшего образования воспитанника.
3.2.7. Заслушивать отчеты администрации и педагогов учреждения о работе с детьми в группе.

3.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми: на первого ребенка – 20%, на второго – 50%, на третьего и последующих детей 70% от фактически внесенной платы при предоставлении необходимых документов.
3.2.9. Ходатайствовать перед образовательным учреждением об отсрочке платежей за присмотр и уход за воспитанником на срок не более 14 дней.

3.2.10. Принимать участие в социально-значимой деятельности учреждения, в том числе благоустройстве здания ДОУ, закрепленной за ним территории, ремонту групп, субботниках и т.п. в добровольном порядке.

3.2.11. По предварительной договоренности с заведующим или воспитателем проводить фото - или видеосъемку режимных моментов, занятий или праздничных утренников.
3.2.12. Защищать права и достоинство своего ребёнка и других воспитанников МБДОУ №4.
3.2.13. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, предварительно предупредив исполнителя за 7 дней.
3.2.14. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством РФ и настоящим договором.
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим договором.
4.2. Учреждение не несет ответственность за вещи, оставленные без присмотра (коляски, санки, велосипеды, игрушки и пр.).

4.3. Родители (законные представители) несут ответственность за достоверность представленных сведений о себе и ребенке, а также подлинность документов, в которых они содержатся для обеспечения полноценного образовательного процесса.
5. ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями сторон.
5.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
6. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
6.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его заключения и действует 1 год.
6.2. Если ни одна из сторон не заявляет о его расторжении, договор считается продлённым ещё на год, и так вплоть до завершения обучения воспитанника по образовательной программе (до «31» мая 20____г.).
7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.
7.2. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
7.3. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего договора, стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
7.4. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.5. Ни одна из сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему договору третьим лицам без письменного согласия другой стороны.
7.6. При выполнении условий настоящего договора стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
8. ПОДПИСИ И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	ИСПОЛНИТЕЛЬ 
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение детский сад №4
города Кирово-Чепецка Кировской области

(МБДОУ детский сад №4)

Адрес: 613050, г. Кирово-Чепецк, ул. Рудницкого, 41
Тел/факс: (83361) 2-32-55
Эл.почта: mkdou4@obrchepetsk.ru
Официальный сайт: dou-nezabudka.ucoz.org
Заведующий МБДОУ детским садом №4
___________________Л.Н. Кожина
             (подпись)
«______»___________________20____г.
М.п.
	ЗАКАЗЧИК 
Мама: ______________________________________
____________________________________________
Паспорт №________________ серия_____________

Дата выдачи:_________________________________

Кем выдан:___________________________________

Адрес проживания: ___________________________
____________________________________________

Телефон: ___________________________________
Подпись _______________________ 
«______» _________________20____г.
Папа: ______________________________________

____________________________________________

Паспорт №________________ серия_____________

Дата выдачи:_________________________________

Кем выдан:___________________________________

Адрес проживания: ___________________________

____________________________________________

Телефон: ___________________________________

Подпись _______________________ 

«______» _________________20____г.




Второй экземпляр договора получил «_____»___________ 20___г. __________________/__________________________










(подпись)


(Ф.И.О.)
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